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Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE IMMACULATA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe

Gmina OPOLE Ulica S. GROTA-ROWECKIEGO Nr domu 3 Nrlokalu -
Miejscowosé OPOLE Kod pocztowy 45-267 Poczta OPOLE Nr telefonu 77 440 43 31
Nr faxu 77 440 43 31 E-mail BIURO@IMMACULATA.ORG.PL Strona WWW.IMMACULATA.ORG.PL

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 21.02.2008

Sadowym

4. I_Data uzyskama statusu organizaciji 21.02.2008

pozytku publicznego

5. Numer REGON 160176858 6. Numer KRS 0000299839




7. Sktad organu zarzadzajgcego organizaciji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegodlnych czlonkéw organu
zarzgdzajgcego)

DAGMARA KANIA — PREZES ZARZADU

ANNA KWASNICKA — WICEPREZES ZARZADU

JOANNA PLAStLO- SEKRETARZ ZARZADU

JOANNA JANCZY — SKARBNIK ZARZADU

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru
organizaciji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

MARIA GAJDA — PRZEWODNICZACY KOMISJI REWIZYJNEJ

ANDRZEJ KUSAL - WICEPRZEWODNICZACY KOMISJI
REWIZYJNEJ

GRAZYNA KRUK — SEKRETARZ KOMISJI REWIZYJNEJ

9. Cele statutowe organizaciji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.

2.
3.

No

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

Wsparcie dzieci i milodziezy w wymiarze fizycznym,
psychicznym i duchowym.

Wszechstronna pomoc w rozwoju osobowym dzieci i mtodziezy.
Wsparcie cztowieka na kazdym etapie jego rozwoju, a w
szczegolnosci troska o dziewczeta i kobiety bedgce w trudnej
sytuacji zyciowej, spotecznej, psychicznej i duchowe;j.

Troska o osoby starsze.

Prowadzenie dziatalnosci w ramach opieki dziennej tj.
wspieranie rodziny dziecka przez objecie dziecka dziataniami
wychowawczymi, opiekunczymi, profilaktycznymi i
edukacyjnymi. Realizowanie celow i zadah okres$lonych w
rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawach
placowek opiekunczo - wychowawczych , Ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ,a w szczegdlnosci:

a) wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji,
b) zapewnianie pomocy dzieciom i miodziezy sprawiajgcej

problemy  wychowawcze, zagrozonej demoralizacja,
przestepczoscia, patologiami spotecznymi lub
uzaleznieniami,

c) wspolpraca ze szkotg, uczelniami, osrodkami pomocy

spotecznej, Kosciotem i innymi instytucjami w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych i spotecznych,

d) prowadzenie zajeC rekreacyjnych, edukacyjnych,

profilaktycznych, kompensacyjnych, terapeutycznych w celu
likwidacji opdznien rozwojowych (psychicznych, fizycznych i
duchowych), a takze szkolnych.

Prowadzenie szkét publicznych i prywatnych wszystkich stopni.

Zapewnianie catodobowej pomocy stacjonarnej kobietom,

dzieciom i mtodziezy.

Udzielanie wsparcia terapeutycznego, psychologicznego

(poprzez prowadzenie poradni), prawnego, doradztwa

zawodowego i innych.

Prowadzenie dziatalnosci charytatywne;.

Dziatalno$¢ organizaciji religijnych.

Promocja oraz organizacja wolontariatu.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Wspieranie dziatalnosci lokalnej, animacja lokalnej

spotecznosci.

Budowanie spoteczenstwa demokratycznego.

Dziatalnos¢ proekologiczna.

Wspdtpraca z administracjg publiczng — rzgdowg i
samorzgdowg (w tym korzystanie ze s$rodkéw publicznych
krajowych, miedzynarodowych i unijnych), organizacjami

pozarzgdowymi, placowkami stuzby zdrowia — publicznymi i
niepublicznymi, szkotami podstawowymi, srednimi i wyzszymi
uczelniami oraz innymi instytucjami krajowymi i
miedzynarodowymi.
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|. Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

1.

Prowadzanie dziatalnosci :

a) profilaktycznej,

b) wychowawczej,

c) edukacyjnej,

d) diagnostyczne;j,

e) socjoterapeutycznej,
f) socjalnej,

g) doradczej,

h) rekreacyjnej.

2. Prowadzenie szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym
zakresie.

3. Prowadzenie szkét na wszystkich poziomach nauczania.

4. Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez
kulturalnych oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych
dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

5. Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.

6. Tworzenie placéwek zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;.

7. Dziatalnos¢ charytatywna.

8. Wspdtprace z instytucjami rzgdowymi, samorzgdowymi i
spotecznymi  w zakresie opiniowania obowigzujgcych i
projektowanych aktow prawnych i przepiséw wykonawczych, a
takze inspirowanie prac legislacyjnych w tym zakresie.

9. Podejmowanie innych dziatar stuzacych realizacji statutowych

10. Spos6b realizacji celéw statutowych celow Stowarzyszenia. o
organizacji 10. Szczegotowy zakres realizacji celow ustala regulamin dziatania

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenia.

Il. Stowarzyszenie realizuje swoje cele odptatnie poprzez:

1.

Prowadzanie dziatalnosci :

a) profilaktyczne;j,

b) wychowawczej,

c) edukacyjnej,

d) diagnostycznej,

e) socjoterapeutycznej,
f) socjalnej,

g) doradczej,

h) rekreacyjne;.

2. Prowadzenie szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym
zakresie.

3. Prowadzenie szkdt na wszystkich poziomach nauczania.

4. Prowadzenie ztobkow, przedszkoli i szkot.

5. Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez
kulturalnych oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych
dla dzieci, miodziezy i dorostych.

6. Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.

7. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celu wspierania
dziatalnosci statutowej.

8. Szczegotowy zakres realizacji celow ustala regulamin dziatania

Stowarzyszenia.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem
wielkosci  wydatkowanych Srodkéw, sfery dziafalnoSci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

1. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzi i
oséb

2. Wypoczynek dzieci i mtodziezy

3. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spoftecznym




ll.Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych
dziatah podjetych
przez organizacje

1. Prowadzenie w Opolu Swietlicy Cegietka - Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego, w ktérej
prowadzona jest dziatalno$¢ w ramach opieki dziennej tj. wspieranie rodziny dziecka przez objecie dziecka dziataniami
wychowawczymi, opiekunczymi, profilaktycznymi i edukacyjnymi. W placéwce realizowane s3 cele i zadania okreslone
w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, a w szczegdlnosci wspieranie rodziny w sprawowaniu jej
podstawowych funkcji, zapewnianie pomocy dzieciom i mtodziezy sprawiajgcej problemy wychowawcze, zagrozonej
demoralizacjg, przestepczoscia, patologiami spotecznymi lub uzaleznieniami. Dziatania podejmowane sg na rzecz
dzieci miejskich.

Swietlica jest otwarta od poniedziatku do pigtku w godzinach od 13.00 do 19.00, natomiast w dni wolne od zaje¢
dydaktycznych w szkotach od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 15.00. W ofercie swietlicy Cegietki
znajduja sie bezpfatne:

* zajecia specjalistyczne, edukacyjne i rekreacyjne

* gry i zabawy

* zajecia muzyczne, plastyczne, taneczne

* sztuki walki

* korepetycje

+ indywidualne zajecia z j. angielskiego i j. niemieckiego

» pomoc psychologa, pedagoga i logopedy

* codziennie podwieczorki

* organizacja czasu wolnego w trakcie wakacji (Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie i kolonia) oraz w czasie ferii
zimowych (Zima w miescie)

» zabawa andrzejkowa, spotkanie ze $w. Mikotajem, spotkanie wigilijne, kiermasz bozonarodzeniowy i wielkanocny,
Dzien Dziecka itd.

Swietlica miesci sie w wyremontowanych pomieszczeniach Domu Katechetycznego Rzymskokatolickiej Parafii pw.
Przemienienia Panskiego w Opolu. Swietlica dziata w salach o wielko$ci: salka rekreacyjna (75 m2), salka edukacyjno-
komputerowa (62 m2), salka klubowa (102 m2). Z lokalu Stowarzyszenie korzysta na podstawie umowy uzyczenia
podpisanej z Rzymskokatolickg Parafig pw. Przemienienia Panskiego w Opolu.

Swietlica Cegietka ma charakter profilaktyczny, socjoterapeutyczny oraz rodzinny, a jej podstawowymi celami jest
zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu dzieci i miodziezy oraz wspieranie rodzin w sytuacjach trudnych i
kryzysowych zwigzanych z opiekg i wychowywaniem dzieci. Celem placéwki jest rowniez umozliwienie dostepu do
podstawowych ustug spotecznych w dziedzinach edukacji i kultury, a takze podejmowanie dziatan w stwarzaniu
warunkéw rozwoju indywidualnego w sferze psychicznej, fizycznej i duchowej, aby lepiej przygotowaé dzieci do
aktywnego zycia spofeczenstwie.

2. Prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej Ziarenko w Branicach, w ktorej prowadzona jest dziatalno$¢ w ramach opieki
dziennej tj. wspieranie rodziny dziecka przez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi, opiekunczymi,
profilaktycznymi i edukacyjnymi. Realizowane sg cele i zadania okres$lone w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, a w szczegolnosci wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji, zapewnianie pomocy
dzieciom i mtodziezy sprawiajacej problemy wychowawcze, zagrozonej demoralizacjg, przestepczoscig, patologiami
spotecznymi lub uzaleznieniami. Dziatania podejmowane sg na rzecz dzieci wiejskich.

Swietlica jest otwarta od poniedziatku do pigtku w godzinach od 13.00 do 17.00,

natomiast w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w szkotach od poniedziatku do piatku w godzinach od 9.00 do 13.00. W

ofercie $wietlicy Ziarenko znajdujg sie bezptatne:

* zajecia specjalistyczne, edukacyjne i rekreacyjne

* zajecia muzyczne, plastyczne, taneczne

* gry i zabawy

* korepetycje

* sekcja tenisa stotowego

* zajecia w warsztatach terapii zajeciowej

* pomoc pedagoga

« indywidualne zajecia z j. angielskiego

* codziennie podwieczorki

+» w okresie ferii zimowych: akcja "Kolorowa zima"

» w okresie wakacji: akcja ,Ziarenkowe wakacje”

* imprezy okolicznosciowe: andrzejki, spotkanie ze $w. Mikotajem, zabawa karnawatowa, kiermasz bozonarodzeniowy i

wielkanocny, Dzien Dziecka itd.

3. Prowadzenie Klubu Konkretu w okresie styczen-czerwiec 2012 dla mtodziezy z Opola w wieku od 15 do 25 lat, ktore
ukierunkowane byto na przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i patologiom (szczegélnie alkoholizmowi), tworzenie
warunkow sprzyjajgcych prawidtowemu rozwojowi spotecznemu, psychicznemu i fizycznemu mtodziezy, a takze na
dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej. Klub byt otwarty w pigtki i soboty w godzinach od 18.00 do 21.00, ponadto
od poniedziatku do pigtku oferowat bezptatne korepetycje w godzinach od 18.00 do 19.00.

4. Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci:

w ferie zorganizowanie 2-tygodniowej akcji ,Zima w miescie” w Opolu i tygodniowej akcji ,Kolorowa Zima. W $wiecie
Narnii” w Branicach.

w wakacje zorganizowanie 2-tygodniowej akcji ,Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie” w swietlicy Cegietka w
Opolu, 12-dniowego wyjazdu profilaktycznego pn. ,Saperzy Pokoju IV” dla 30 dzieci ze Swietlicy Cegietka do Czarnej
Gory, 12-dniowego wyjazdu wakacyjnego pn. ,Podroz w Swiat bajek” dla 24 dzieci ze Swietlicy Ziarenko do Ustronia .

4.1. ,Zima w miescie” dwutygodniowa akcja prowadzona w czasie ferii zimowych dla 60 dzieci w wieku od 6 do 16 lat z
terenu miasta Opola. Zajecia na $wietlicy, pod opiekg wychowawcoéw i wolontariuszy, odbywaty sie od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 9.00 do 15.00. Akcja odbyta sie pod hastem ,Tworzy nas historial”. Dzieci wziety udziat w
zajeciach historycznych, sportowych, rekreacyjnych, plastycznych i integracyjnych. Skorzystaty rowniez z wyj$¢ do
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kina, na lodowisko, kregle, muzeum oraz wycieczki do Ktodzka i Ztotego Stoku.

4.2. ,Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie 2012” to akcja prowadzona w pierwszych 2 tygodniach wakaciji (od 02
lipca do 13 lipca 2012 roku) dla 60 dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Wéwczas zajecia na $wietlicy, pod opieka
wychowawcow i wolontariuszy, odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 15.00. W tym czasie
dzieci nie tylko biorg udziat w zajeciach sportowych, rekreacyjnych, plastycznych czy integracyjnych, ale rowniez
korzystaja z wyj$¢ do kina, na basen czy kregle. W ramach akcji zostaty zorganizowane wyjscia do kina, ZOO,
muzeum, na kregle i basen. Zostat zorganizowany wyjazd do Nowej Rudy i Ztotego Stoku — park liniowy. W trakcie akcji
byt przeprowadzony festiwal wynalazcéw i zorganizowano podchody.

4.3. Kolonia ,Saperzy pokoju IV” w Czarnej Gorze - obdz profilaktyczny dla dzieci i mtodziezy. Wyjazd ten byt
kontynuacjg permanentnej profilaktyki catoroczne;.

5. Udziat wolontariuszy ze swietlicy Ziarenko w szkoleniu Animacja grupy. Gry i zabawy (201.1.2012) oraz w szkoleniu
Komunikacja i rozwigzywanie problemow (11.05.2012)

6. Prowadzenie wolontariatu w Swietlicy Cegietka w Opolu i Swietlicy Ziarenko w Branicach na rzecz wychowankéw i
ich rodzin.

7. Wspoipraca z Uniwersytetem Opolskim w ramach organizacji praktyk zawodowych studentéw.

8. Wspétpraca z Parafig Przemienienia Panskiego w Opolu

Stowarzyszenie Immaculata kontynuuje wspétprace z Parafig Przemienienia Panskiego w Opolu na mocy 14 Artykutu
Konkordatu miedzy Stolicg Apostolska a Rzeczpospolitg Polskg podpisanego w Warszawie dnia 28 lipca 1993 r. Na
mocy umowy uzyczenia Stowarzyszenie korzysta z pomieszczen nalezacych do Rzymskokatolickiej Parafii pw.
Przemienienia Panskiego. Stowarzyszenie dn. 07.10.2009 r. podpisato takze z Proboszczem Parafii ks. Tadeuszem
Mucem porozumienie o wspdtpracy na czas nieokreslony, na mocy ktérego Parafia zatrudnia kierownika Swietlicy, w
wymiarze petnego etatu, umozliwia przeprowadzanie zbidrek pienieznych na terenie Parafii, pokrywa koszty utrzymania
uzyczonych pomieszczen. Natomiast Stowarzyszenie Immaculata na mocy tegoz porozumienia zobowigzato sie do
podejmowania wszelkich dziatan majgcych na celu otoczenie pomocg i wsparciem dzieci i miodziezy z terenu Parafii
Przemienienia Panskiego w Opolu, w tym: prowadzenia $wietlicy dla dzieci i klubu dla mtodziezy, organizacji ferii,
wakacji i wszelkich imprez okolicznosciowych, promocji i organizacji wolontariatu, prowadzenia dziatalnosci
charytatywnej, prowadzenia dziatalnosci w zakresie dziatan organizacji religijnych, wspierania rodziny w sprawowaniu
jej podstawowych funkcji, udzielania pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej oraz prowadzenia szkolen i
poradnictwa w szeroko pojetym zakresie.

9. Kontynuowanie wspotpracy ze Zgromadzeniem Siostr Maryi Niepokalanej

w zakresie prowadzenia przez Stowarzyszenie w domu zakonnym Zgromadzenia Swietlicy Srodowiskowej Ziarenko dla
dzieci, do korzystania (bezptatnego i wytacznego) przez Stowarzyszenie z pomieszczeh nalezgcych do Zgromadzenia
przy ul. Szpitalnej 6 w Branicach oraz do wsparcia ze strony Zgromadzenia dziatan podejmowanych przez
Stowarzyszenie.

10. Wspotpraca $wietlicy Ziarenko z terapig zajeciowg na terenie zaktadu psychiatrycznego dla nerwowo i psychicznie
chorych im. ks. bp Jozefa Marcina Nathana.

10. Umowa z Bankiem Zywnosci w Opolu na przekazanie gotowych artykutéw spozywczych do organizacii
charytatywnych w ramach programu ,Dostarczanie zywnosci dla najubozszej ludnosci Unii Europejskiej 2012”.

11. Stowarzyszenie Immaculata w roku 2012 r. zrealizowato nastepujgce zadania publiczne:

11.1. Swietlica Ziarenko — umowa o dofinansowanie w ramach upowszechniania kultury poprzez powierzenie
organizacji czasu wolnego dzieci wiejskich poprzez pokrycie kosztéw wynagrodzenia osoby prowadzgcej zajecia
specjalistyczne w $Swietlicy sSrodowiskowej, nr ON.524.6.2012 z dnia 02.01.2012 zawarta z Gming Branice. Termin
realizacji: 02.01.2012-31.12.2012r., kwota dofinansowania: 10 000,00 PLN (stownie dziesie¢ tysiecy ziotych).

11.2. ,Tworzy nas historia”~ umowa nr 205/BDU/2011 z dnia 30.11.2011 dofinansowana przez Fundacje Banku
Zachodniego WBK w ramach programu grantowego Bank Dziecigcych Usmiechdéw. Projekt, ktérego nadrzednym celem
jest wspomaganie dtugofalowych i edukacyjnych dziatan organizacji pozarzadowych na rzecz dzieci i mtodziezy z
rodzin dysfunkcyjnych lub znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej. Projekt byt zrealizowany w ramach Akcji
"Zima w miescie 2012".

11.3. ,Dobre Cegietki’'12” — umowa o dofinansowanie w ramach miejskiego programu profilaktyki alkoholowej nr
20/A/2012 z dnia 09.01.2012 r., zawarta z Urzedem Miasta Opola. Termin realizacji: 09.01.2012-30.11.2012 r., kwota
dofinansowania: 73 950,00 PLN (stownie: siedemdziesiat trzy tysigce dziewiecset piecdziesiat ztotych).

11.4. ,Cegietki na wakacjach”— umowa o dofinansowanie w ramach miejskiego programu przeciwdziatania narkomanii
nr 12/N/2012 z dnia 10.02.2012 r., zawarta z Urzedem Miasta Opola. Termin realizacji: 15.05.2012-31.07.2012 r.,
kwota dofinansowania: 15 000,00 PLN (stownie: pietnascie tysiecy ztotych)

11.5. ,Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie 2012” — umowa o dofinansowanie w ramach miejskiego programu
przeciwdziatania demoralizacji i przestgpczosci nr 1/2012 z dnia 20.03.2012 r., zawarta z Urzedem Miasta Opola.
Termin realizacji: 20.03.2012 r. — 13.07.2012 r., kwota dofinansowania: 4 000,00 PLN (stownie: cztery tysigce ztotych)




2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,

4

Lcaty kraj”, ,zagranica”)

Wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
domy pomocy spotecznej,
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki
publiczne okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady

integracji spotecznej,

opieki zdrowotnej

|E'j tak

2 nie

placowki opiekunczo-

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

- e o Liczba odbiorcéw dziatan
s Miejscowosc/ci, w ktdrej/ych L :
Lp | Nazwa placowki X A . placowki w okresie
placéwka prowadzi dziatania
sprawozdawczym
1 Swietlica Cegietka, pla.cowl_(a opiekunczo- Opole 60
wychowawcza wsparcia dziennego
2 | Swietlica Srodowiskowa Ziarenko Branice 49
3 | Klub Konkretu Opole 10

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcow dziatan organizaciji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) -

Osoby 250
fizyczne
Osoby

prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz
ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych
tej dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalnoSci nieodptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od gtéwnego
przedmiotu dziatalnosci)

1. Prowadzanie dziatalnosci :
a) profilaktycznej,

b) wychowawczej,

c) edukacyjnej,

d) diagnostycznej,

€) socjoterapeutycznej,

f) socjalnej,

g) doradczej,

h) rekreacyjnej.

2. Prowadzenie szkolen i
zakresie.

3. Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez
kulturalnych oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla
dzieci, mtodziezy i dorostych.

4. Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.

5. Tworzenie placoéwek zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;.

poradnictwa w szeroko pojetym

Kod PKD: 88.91.Z
Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 85.5

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodpfatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewddztwo

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo’,
,caty kraj”, ,zagranica”)




5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalno$ci gospodarczej organizacji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego -
[" nie

Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez kulturalnych oraz
innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla dzieci, mtodziezy i
dorostych.

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatne;j
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3
rodzaje dziatalnoSci odptatnej, nalezy podac informacje na

temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnoSci (podanie .
maksymalnie 3 koddw), zaczynajac od gféwnego Kod PKD: 85.59.B
przedmiotu dziatalnosci)

Kod PKOD: 85.51.Z

Kod PKOD: 94.99.7
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego M. Opole
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
,caty kraj”, ,zagranica”)

[C tak

4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg |E-=- nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/6w PKD
2007 odpowiadajgcego/ych  tej  dziatalnoSci.  Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddéw), zaczynajgc od gféwnego
przedmiotu dziatalnosci)

Kod PKD: -

Kod PKD: -

Kod PKD: -

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
»caty kraj”, ,zagranica”)




lll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskéw i
strat)

200 066,28zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacii
1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 173 781,53 2t
2. Przychody z dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 3200.00 2t
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 2t
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 245 .18 2t
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 17 218.36 2t
6. Ze Zrodet publicznych ogétem:
106 450,00zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 000 zt
w b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 2t
tym: -

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

106 450,00zt

d) z dotacji z funduszy celowych

0,00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 51773,172

a) ze sktadek cztonkowskich 1 660 00zt

b) z darowizn od oséb fizycznych 27 025,002t

¢) z darowizn od os6b prawnych 17 704,6224

W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 5 383,552t

tym: e) ze spadkow, zapisoéw 000zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegodlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow

majgtkowych) 0,00 zt

g) z nawigzek sagdowych 0.00 zt

h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt

8. Z innych zrédet 20 679,572

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosc¢ statutowg

-1 062,50 zt

-zt

-zt
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3. Informacje o sposobie wydatkowania sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osé6b

fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych niewydatkowanej

w poprzednich okresach sprawozdawczych

2 269,89 zt

2 Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogotem

10 708,82z

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 | Wyposazenie swietlicy Ziarenko (zakup trampoliny, cymbergaja, pitkarzykéw) 4 224,00zt
2 | Wyposazenie laptopa do biura Stowarzyszenia 2 399,00zt
3 | Optata za Internet w Swietlicy Ziarenko 49,20 zt
4 | Wynagrodzenie wraz z pochodnymi wychowawcy w Swietlicy Cegietka 4 036,62zt

4. Cele szczegodtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 | Swietlica Cegietka w Opolu 1931,76 zt
2 | Stowarzyszenie Immaculata 1133,48zt
3 | Swietlica Ziarenko w Branicach 1 290,60zt
4 |- -
W tym:
wysokosé
kosztéw

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

finansowana z
1% podatku

dochodowego
od osob
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 164 869,69 zt 10 708,82zt
a)ko§zty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 156 314,81 zt 8309,82 zt
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4 262,50 zt 0,00 zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej -z
) W' d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
YM* " obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 4292,25zt 2399,00zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00zt 0. 00 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ! !
f)pozostate koszty ogotem: 0,13 zt 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym




[ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych | z podatku od nieruchomosci

e [ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych -

‘l_ z optaty skarbowej \
||_ z optat sgdowych |

[ zinnych zwolnieri  ->jakich?

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania [ tak.
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z

dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, [ nie
poz. 226) :
[ wtasno$é
[ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych [ najem
zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu [ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy ) )
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [ uzyczenie

nastepujgce prawo: [ dzierzawa

[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osdéb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie | 2 0SOby
stosunku pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg
Jjuz zatrudnione w organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi cze$ci etatu, np. 0,5 w

przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12.

Wynik wpisac¢ z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

3. Liczba os6b swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy 9 0sdb

cywilnoprawnej

2. Czlonkowie (nie dotyczy fundaciji)

|E tak |

£ nie

1. Organizacja ma czionkow
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2. Liczba czlonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku 23 osob fizycznych

obrotowego 0 o0so6b prawnych

3. Zmiana cztonkostwa w organizaciji

organizacja pozyskata 0 czitonkéw

organizacja stracita 2 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

|E tak |

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, | [ nie
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, 0soby
Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz
30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w 0 osob
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji - 0s6b
b) pracownicy organizaciji - 0s6b
w c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j .
tym: - 0sob
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego - 0s6b
€) inne osoby - 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz
30 dni
32 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji os6b
b) pracownicy organizaciji oséb
tym: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j os6b
d) cztonkowie organu zarzadzajgcego 0séb
e) inne osoby 32 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 59 842 09
sprawozdawczym ’
a) z tytutu uméw o prace 21 547,09 zt
wynagrodzenie zasadnicze 21 547,09 zt
iy d 0,00 zt
tym: nagrody 100z
premie 0,00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 38 295,00 z
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2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczagcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong

dziatalno$cig pozytku publicznego 59 842,09 zt
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
i b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 59 842,09 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig - oz
gospodarczg organizaciji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych

organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 0,00 zt
oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz 862,84 zt
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

7. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych

organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 0,00 zt
oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz 1673,00 zt
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen
w organizacji woéwczas nalezy wpisa¢ te uwagi w
przygotowane pole)

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

[ tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

[ nie

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -

Vlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w

okresie sprawozdawczym

‘E’f tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek

samorzadu terytorialnego [ nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Kwota

Swietlica Ziarenko’12

10 000,00 =zt

Dobre Cegietki’12

73 950,00 =zt
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Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie’12

4 000,00 =zt

Cegietki na Wakacjach

15 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone

przez organy administracji rzgdowej

[ tak

[ nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Kwota

-zt

-zt

-zt

4

-zt

5

-zt

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w
okresie sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

[ tak

[ nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zamowienia

Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki '“faiﬁgl'ew liczbie gloséw

1 - ] - % - %
2 ] ; - % - %
3 - ] - % - %
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 -
2 -
3 -
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
. . ; Data zakonczenia
Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy .
kontroli
1 Ocena pomieszczen Swietlicy Srodowiskowej Ziarenko pod Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w 16.03.2012
wzgledem higieniczno-sanitarnym Gtubczycach
S dzani t i is6 i Z h
2 prawdzanie przestrzegania przepiséw przeciwpozarowycl Komenda Powiatowa PSP w Glubczycach 20.03.2012
Ocena stanu sanitarnego placéwki opiekunczo- 20.06.2012
3 | wychowawczej wsparcia dziennego na wniosek Powiatowy Inspektor Sanitarny o
Stowarzyszenia w celu wydania opinii
Kontrola przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych,
ocena zgodnosci wymaganiami ochrony przeciwpozarowe;j, . . . . . .
4 rozwiazgh techniczn);/ch gzastosowanychyvs‘/)obiekcri)e ! Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej 20.06.2012
budowlanym dot. pomieszczen swietlicy
Zgodnos¢ z przedstawiong dokumentacjg wypoczynku,
5 | kwalifikacje, program zaje¢, prowadzenie dokumentacii, Kuratorium Os$wiaty w Opolu 03.07.2012
baza i wyposazenie
6 Urzedowa kontrola zywnosci Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w 16.07.2012
Opolu
Odstepstwo (postepowanie) w sprawie potozenia
7 | pomieszczen ponizej otaczajgcego terenu oraz w sprawie Panstwowa Inspekcja Pracy 31.07.2012
stosowania oswietlenia wytacznie elektrycznego

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z pézn. zm.) lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

sprawie obowigzku finansowych organizaciji

badania sprawozdan

publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

[ tak

[~ nie
pozytku

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Przychody Stowarzyszenia wykazane w pkt. I11.1.8. jako przychody z innych zrodet to kwota nadwyzki przychoddéw
nad kosztami z poprzedniego roku (2011r.).
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