Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

ZA ROK 2013

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE IMMACULATA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe
Gmina Ulica S. GROTA-ROWECKIEGO Nr domu 3 Nr lokalu -
Miejscowosé Kod pocztowy 45-267 Poczta OPOLE Nr telefonu 77 440 43 31
Nr faksu E-mail Strona www WWW.IMMACULATA.ORG.PL
BIURO@IMMACULATA.ORG.PL
3. Dat jestracji w Kraj Rejest
ata rejestracji w Krajowym Rejestrze 21.02.2008
Sadowym
4. Dat kania stat izacji 2ytk
aT a uzyskania statusu organizacji pozytku 21.02.2008
publicznego
5. Numer REGON 160176858 6. Numer KRS 0000299839




Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
KATARZYNA [ tak _
BANASZKIEWICZ | REZES ZARZADU [2 nie
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji JOANNA PLASLO WICEPREZES ZARZADU [ tak [ nie
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | MICHALINA E’: tak .
WOZNIAKOWSKA SEKRETARZ ZARZADU [ nie
JOANNA JANCZY SKARBNIK ZARZADU [ tak [ nie
DAGMARA KANIA CZLONEK ZARZADU [Ctak o
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
PRZEWODNICZACY
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji MARIA GAJDA KOMISJI REWIZ@JNEJ [ tak 2 nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub W|CEPRZEWODN|CZACY E’: tak
) ANDRZEJKUSAL | koMISJI REWIZYINE [ nie
. SEKRETARZ KOMISJI [T tak
GRAZYNA KRUK REWIZYJNEJ [7n




9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

w N

7.
8.

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Wsparcie dzieci i mtodziezy w wymiarze fizycznym, psychicznym i
duchowym.

Wszechstronna pomoc w rozwoju osobowym dzieci i miodziezy.
Wsparcie cziowieka na kazdym etapie jego rozwoju, a w
szczegollnosci troska o dziewczeta i kobiety bedace w trudnej
sytuacji zyciowej, spotecznej, psychicznej i duchowe;.

Troska o osoby starsze.

Prowadzenie dziatalno$ci w ramach opieki dziennej tj. wspieranie
rodziny dziecka przez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi,
opiekunczymi, profilaktycznymi i edukacyjnymi. Realizowanie celow i
zadan okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawach placéwek opiekunczo — wychowawczych |,
Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ,a w szczegdlnosci:

a) wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji,

b) zapewnianie pomocy dzieciom i miodziezy sprawiajgcej problemy
wychowawcze, zagrozonej demoralizacjg, przestepczoscia,
patologiami spotecznymi lub uzaleznieniami,

c) wspoipraca ze szkota, uczelniami, osrodkami pomocy spotecznej,
KoSciotem i innymi instytucjami w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i spotecznych,

d) prowadzenie zajeC rekreacyjnych, edukacyjnych,
profilaktycznych, kompensacyjnych, terapeutycznych w celu
likwidacji opdznieh rozwojowych (psychicznych, fizycznych i
duchowych), a takze szkolnych.

Prowadzenie szkét publicznych i prywatnych wszystkich stopni.

Zapewnianie catodobowej pomocy stacjonarnej kobietom, dzieciom i

miodziezy.

Udzielanie wsparcia terapeutycznego, psychologicznego (poprzez
prowadzenie poradni), prawnego, doradztwa zawodowego i innych.
Prowadzenie dziatalnosci charytatywne;.

Dziatalnos¢ organizaciji religijnych.

Promocja oraz organizacja wolontariatu.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Wspieranie dziatalnosci lokalnej, animacja lokalnej spoteczno$ci.
Budowanie spoteczenstwa demokratycznego.

Dziatalnos$¢ proekologiczna.

Wspétpraca z administracjg publiczng — rzagdowg i samorzagdowa (w tym

korzystanie ze Srodkéw publicznych krajowych, miedzynarodowych i
unijnych), organizacjami pozarzadowymi, placéwkami stuzby zdrowia —
publicznymi i niepublicznymi, szkotami podstawowymi, Srednimi i
wyzszymi uczelniami oraz innymi instytucjami krajowymi i
miedzynarodowymi.




|. Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

1. Prowadzanie dziatalnosci :

a) profilaktycznej,

b) wychowawczej,

c) edukacyjnej,

d) diagnostycznej,

e) socjoterapeutycznej,

f) socjalnej,

g) doradczej,

h) rekreacyjne;j.

Prowadzenie szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym zakresie.
Prowadzenie szkdét na wszystkich poziomach nauczania.
Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez
kulturalnych oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla
dzieci, mtodziezy i dorostych.

Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologiczne;.
Tworzenie placéwek zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej.
Dziatalnos¢ charytatywna.

Wspétprace z instytucjami  rzadowymi, samorzgdowymi i
spotecznymi w  zakresie  opiniowania  obowigzujgcych i
projektowanych aktow prawnych i przepiséw wykonawczych, a takze
inspirowanie prac legislacyjnych w tym zakresie.

o 9. Podejmowanie innych dziatan stuzgcych realizacji statutowych celéw
10. Sposéb realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

(Nalezy opisac sposcb realizacji celow statutowych organizagjina | 40 - §7czeqétowy zakres realizacji celéw ustala regulamin dziatania
podstawie statutu organizacji) .\
Stowarzyszenia.
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Il. Stowarzyszenie realizuje swoje cele odpfatnie poprzez:

1. Prowadzanie dziatalno$ci :

a) profilaktycznej,

b) wychowawczej,

c) edukacyjnej,

d) diagnostycznej,

e) socjoterapeutycznej,

f) socjalnej,

g) doradczej,

h) rekreacyjne;.

Prowadzenie szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym zakresie.

Prowadzenie szkdét na wszystkich poziomach nauczania.

Prowadzenie ztobkow, przedszkoli i szkot.

Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez

kulturalnych oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla

dzieci, mtodziezy i dorostych.

Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celu wspierania

dziatalno$ci statutowe;j.

8. Szczegdtowy zakres realizacji celéw ustala regulamin dziatania
Stowarzyszenia.

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

abrownN

No




1. Prowadzenie w Opolu Swietlicy Cegietka - Placowki Opiekurczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego, w ktérej prowadzona
jest dziatalno$¢ w ramach opieki dziennej tj. wspieranie rodziny dziecka przez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi,
opiekunczymi, profilaktycznymi i edukacyjnymi. W placéwce realizowane sg cele i zadania okreslone w Ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi, a w szczegdlno$ci wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji, zapewnianie
pomocy dzieciom i mtodziezy sprawiajgcej problemy wychowawcze, zagrozonej demoralizacjg, przestepczoscig, patologiami
spotecznymi lub uzaleznieniami. Dziatania podejmowane s3g na rzecz dzieci miejskich.
Swietlica jest otwarta od poniedziatku do czwartku w godzinach od 13.00 do 19.00, w pigtek w godzinach od 13.00 do 18.00,
natomiast w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w szkotach od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 15.00. W ofercie
Swietlicy Cegietki znajdujg sie bezptatne:
* zajecia specjalistyczne, edukacyjne i rekreacyjne
* gry i zabawy
* zajecia muzyczne, plastyczne, taneczne
» sztuki walki
* korepetycje
+ indywidualne zajecia z j. angielskiego i j. niemieckiego
» pomoc psychologa, pedagoga i logopedy
* codziennie podwieczorki
* organizacja czasu wolnego w trakcie wakacji (Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie i kolonia) oraz w czasie ferii zimowych
(Zima w miescie)
« zabawa andrzejkowa, spotkanie ze $w. Mikotajem, spotkanie wigilijne, Dzien Dziecka, Dzien Patronki Swietlicy itd.
Swietlica miesci sie w wyremontowanych pomieszczeniach Domu Katechetycznego Rzymskokatolickiej Parafii pw.
Przemienienia Panskiego w Opolu. Swietlica dziata w salach o wielkosci: salka rekreacyjna (75 m2), salka edukacyjno-
komputerowa (62 m2), salka klubowa (102 m2). Z lokalu Stowarzyszenie korzysta na podstawie umowy uzyczenia podpisanej z
Rzymskokatolickg Parafig pw. Przemienienia Panskiego w Opolu.
Swietlica Cegietka ma charakter profilaktyczny, socjoterapeutyczny oraz rodzinny, a jej podstawowymi celami jest zapobieganie
niedostosowaniu spotecznemu dzieci i mtodziezy oraz wspieranie rodzin w sytuacjach trudnych i kryzysowych zwigzanych z
opiekg i wychowywaniem dzieci. Celem placéwki jest rowniez umozliwienie dostepu do podstawowych ustug spotecznych w
dziedzinach edukacji i kultury, a takze podejmowanie dziatan w stwarzaniu warunkéw rozwoju indywidualnego w sferze
psychicznej, fizycznej i duchowej, aby lepiej przygotowa¢ dzieci do aktywnego zycia spoteczenstwie.
W 2013r. zorganizowano nastepujgce akcje i projekty:
e Realizacja projektu socjalnego ,, Aktywizacja i integracja dzieci ze $wietlic Srodowiskowych poprzez wzbogacanie form
spedzania czasu wolnego” , projekt realizowany przez 5 studentek z Ill roku Pracy Socjalnej Uniwersytetu Opolskiego
w ramach obrony pracy licencjackiej.
W ramach projektu zorganizowano:
a) bal karnawatowy ( 11.02.2013 ) — integracyjny bal w ktérym wziety udziat dzieci ze $wietlicy Cegietka ( 30
osob), dzieci ze swietlicy Oaza ( 15 osob), dzieci ze Swietlicy Przystan ( 15 oséb )
b) Podchody( kwiecien 2013 ) — podchody o tematyce wielkanocnej dla dzieci z trzech opolskich swietlic:
Cegietka, Oaza i Przystan
c) Zawody sportowe ( maj 2013 ) dla dzieci z trzech opolskich $wietlic: Cegietka, Oaza i Przystan

e Udziat w Festiwalu Karaoke dla dzieci ze swietlic Srodowiskowych w dniu 24.04.2013- zwyciezcg w konkursie w

grupie mtodszej zostata wychowanka z naszej placowki.

5 urodziny Swietlicy Cegietka 12.05.2013

Dzien dziecka — wspdlne gry, zabawy, konkursy, grillowanie 01.06.2013

Dzien otwartych dni w Swietlicy, piknik, gry i zabawy 21.09.2013

Udziat w zabawie mikotajkowej, ktorej gldbwnym organizatorem byta Fundacja Badz Dobroczynca a jednym ze

wspdtorganizatoréw Stowarzyszenie Immaculata 23.11.2013 — 15 dzieci ze Swietlicy

Zabawa Andrzejkowa 28.11.2013

e Swiety Mikotaj w Cegietce 06.12.2013 wspdlnie z Caritas Opole — ilo$é paczek 50

e  Wigilia w Swietlicy Cegietka — spotkanie dzieci, rodzicow, wychowawcéw i wolontariuszy, Jasetka w wykonaniu
rodzicow dzieci ze $wietlicy 20.12.2013

e  Pogotowie lekcyjne od 04.11.2013 — pomoc w odrabianiu zadan realizowany przez studentéw z Naukowego Kota
pracownikéw socjalnych, ilo§¢ pomagajgcych studentéw to 4 osoby.

2. Prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej Ziarenko w Branicach, w ktérej prowadzona jest dziatalno$é w ramach opieki dziennej
tj. wspieranie rodziny dziecka przez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi, opiekunczymi, profilaktycznymi i
edukacyjnymi. Realizowane sg cele i zadania okreslone w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, a w szczegdlnosci
wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji, zapewnianie pomocy dzieciom i miodziezy sprawiajgcej problemy
wychowawcze, zagrozonej demoralizacjg, przestepczoscig, patologiami spotecznymi lub uzaleznieniami. Dziatania
podejmowane sg na rzecz dzieci wiejskich.

Swietlica jest otwarta od poniedziatku do pigtku w godzinach od 13.00 do 17.00, natomiast w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych
w szkotach od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 13.00. W ofercie swietlicy Ziarenko znajdujg sie bezptatne:

* zajecia specjalistyczne, edukacyjne i rekreacyjne

* zajecia muzyczne, plastyczne, taneczne

* gry i zabawy

* korepetycje

* sekcja tenisa stotowego

* zajecia w warsztatach terapii zajeciowej

* pomoc pedagoga

« indywidualne zajecia z j. angielskiego

* codziennie podwieczorki

+» w okresie ferii zimowych: akcja "Kolorowa zima"

» w okresie wakacji: akcja ,Ziarenkowe wakacje”

* imprezy okolicznosciowe: andrzejki, spotkanie ze $w. Mikotajem, zabawa karnawatowa, kiermasz bozonarodzeniowy i
wielkanocny, Dzien Dziecka itd.

W trakcie roku 2013 zostaty zorganizowane:

e  Spotkania okolicznosciowe: spotkanie wigilijne (23.12.2013) oraz $niadanie wielkanocne (14.04.2013), w ktérych
wzieto jednorazowo udziat 25 dzieci.

e  Mikotajki: w czasie, ktérych rozdano 30 paczek.

e  Zabawa karnawatowa: 15.01.2013

e | Ziarenkowy Turniej Tenisa Stotowego: odbyt sie 14.11.2013 r. w Swietlicy i wzieto w nim udziat 10 dzieci. Kazde
dziecko otrzymato dyplom uczestnictwa w turnieju a zwyciezcy otrzymali nagrody w postaci pucharéw, medali,
stodyczy.




3. Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci:

W ferie zorganizowanie 2-tygodniowej akciji ,Zima w miescie” w Opolu i tygodniowej akcji ,Kolorowa Zima” w Branicach.

W wakacje zorganizowanie 2-tygodniowej akcji ,Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie” w Swietlicy Cegietka w Opolu, 8-
dniowego wyjazdu profilaktycznego pn. ,Saperzy Pokoju 13” dla dzieci ze Swietlicy Cegietka i Ziarenko.

3.1. ,Zima w miescie” dwutygodniowa akcja prowadzona w czasie ferii zimowych dla 60 dzieci w wieku od 6 do 16 lat z terenu
miasta Opola. Zajecia na swietlicy, pod opieka wychowawcow i wolontariuszy, odbywaty sie od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 9.00 do 15.00. Dzieci wziety udziat w zajeciach specjalistycznych, edukacyjnych, sportowych, rekreacyjnych i
zrecznosciowych. Skorzystaty réwniez z wyjs¢ do kina, muzeum, na lodowisko, na kregle, do Amfiteatru Narodowego Centrum
Polskiej Piosenki, na Uniwersytet Opolski. Ponadto zorganizowana byta dla nich wycieczka do Aquaparku do Wroctawia.

3.2. ,Kolorowa Zima” tygodniowa akcja prowadzona w czasie ferii zimowych dla 37 dzieci w wieku od 6 do 16 lat z terenu gminy
Branice. Zajecia na $wietlicy, pod opiekg wychowawcdw i wolontariuszy, odbywaty sie od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 9.00 do 13.00. Codziennie odbywaty sie 3 bloki tematyczne zwigzane z tematem poszczegodlnych zajeé. Zajecia byly oparte
w oparciu tytut bajki ,Krol Lew”.

3.3. ,Nieobozowe lato czyli wakacje w miescie 2013” to akcja prowadzona w pierwszych 2 tygodniach wakacji (od 01 lipca do
12 lipca 2013 roku) dla 60 dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Wéwczas zajecia na swietlicy, pod opiekga wychowawcow i
wolontariuszy, odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 15.00. W tym czasie dzieci nie tylko biorg udziat
w zajeciach sportowych, rekreacyjnych, plastycznych czy integracyjnych, ale réwniez korzystajg z wyj$¢ do kina, na basen czy
kregle. W ramach akgji zostaty zorganizowane wyj$cia do kina, ZOO, muzeum, parku linowego oraz na kregle i na basen.
Ponadto dzieci braty udziat w Turnieju Rycerskim oraz braty udziat w wycieczce do Zor, do Miasteczka Twinpings.

3.4. Kolonia ,Saperzy Pokoju’13” w Miedzybrodziu Bialskim - obéz profilaktyczny dla dzieci i mtodziezy. Wyjazd ten byt
kontynuacjg permanentnej profilaktyki catorocznej. W ramach obozu odbywaty sie zajecia specjalistyczne, edukacyjne,
rekreacyjne, sprawnosciowe i manualne. Dzieci braty udziat w wycieczkach do Pszczyny, Porgbki, Czernichowa, Bielska-Biatej
oraz na gére Zar. Zorganizowane zostaty réwniez zajecia na plazy oraz wieczory pogodne: karaoke, ogniska, zajecia z gitarg i
dyskoteki.

4. Streetworking’13 (30.10.2013-15.12.2013) — zainicjowanie dziatan dotyczacych tematyki streetworkingu, w ramach ktérych
zostata przeprowadzona diagnoza srodowiska na terenie osiedla Armii Krajowej w Opolu oraz przeprowadzenie szkolenia na
temat ,Pracy metoda streetwork”.

5. Prowadzenie wolontariatu w Swietlicy Cegietka w Opolu i Swietlicy Ziarenko w Branicach na rzecz wychowankéw i ich rodzin.
6. Wspétpraca z Uniwersytetem Opolskim w ramach organizacji praktyk zawodowych studentow.

7. Wspotpraca z Parafig Przemienienia Panskiego w Opolu

Stowarzyszenie Immaculata kontynuuje wspoéiprace z Parafia Przemienienia Panskiego w Opolu na mocy 14 Artykutu
Konkordatu miedzy Stolica Apostolskg a Rzeczpospolita Polskg podpisanego w Warszawie dnia 28 lipca 1993 r. Na mocy
umowy uzyczenia Stowarzyszenie korzysta z pomieszczen nalezgcych do Rzymskokatolickiej Parafii pw. Przemienienia
Panskiego. Stowarzyszenie dn. 07.10.2009 r. podpisato takze z Proboszczem Parafii ks. Tadeuszem Mucem porozumienie o
wspotpracy na czas hieokreslony, na mocy ktérego Parafia zatrudnia kierownika Swietlicy, w wymiarze petnego etatu, umozZliwia
przeprowadzanie zbidrek pienieznych na terenie Parafii, pokrywa koszty utrzymania uzyczonych pomieszczen. Natomiast
Stowarzyszenie Immaculata na mocy tegoz porozumienia zobowigzato sie¢ do podejmowania wszelkich dziatan majacych na
celu otoczenie pomoca i wsparciem dzieci i mtodziezy z terenu Parafii Przemienienia Panskiego w Opolu, w tym: prowadzenia
Swietlicy dla dzieci i klubu dla mtodziezy, organizaciji ferii, wakacji i wszelkich imprez okolicznosciowych, promoc;ji i organizacji
wolontariatu, prowadzenia dziatalnosci charytatywnej, prowadzenia dziatalno$ci w zakresie dziatan organizacji religijnych,
wspierania rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkgcji, udzielania pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej oraz
prowadzenia szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym zakresie.

8. Kontynuowanie wspdtpracy ze Zgromadzeniem Siostr Maryi Niepokalanej

w zakresie prowadzenia przez Stowarzyszenie w domu zakonnym Zgromadzenia Swietlicy Srodowiskowej Ziarenko dla dzieci,
do korzystania (bezptatnego i wylgcznego) przez Stowarzyszenie z pomieszczeh nalezacych do Zgromadzenia przy ul.
Szpitalnej 6 w Branicach oraz do wsparcia ze strony Zgromadzenia dziatan podejmowanych przez Stowarzyszenie.

|:| najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[ ] gmina [ ] wojewédztwo

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez [] kilka gmin
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji)

[ ] kilka wojewodztw

[ ] powiat [ ] caty kraj

|:| kilka powiatow |:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym, Osoby fizyczne 250
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)




Osoby
prawne

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktdrych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

[T tak
[Z nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Wspieranie rodziny i

Prowadzenie placéwki
opiekunczo-wychowawczej

svstemu piecz wsparcia dziennego — 88.99.7
yzast Eze' y Swietlicy Cegietka w Opolu
&pezel oraz Swietlicy Srodowiskowej
Ziarenko w Branicach.
Pomoc spofeczha, W tcym Prowadzanie zajec
pomoc rodzinom i .
. edukacyjnych,
osobom w trudnej . .
N . specjalistycznych i 85.59.B
sytuacji zyciowej oraz ) o
. . rekreacyjnych dla dzieci i
wyréwnywanie szans miodziezy
tych rodzin i oséb ’
Organizowanie
wypoczynek dzieci i profilaktycznych obozéw 79.12.7

mtodziezy

wakacyjnych oraz pétkolonii
w czasie ferii i wakacji.

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

[ tak
[2 nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wypoczynek dzieci i
mtodziezy

Organizowanie
profilaktycznych obozéw
wakacyjnych oraz pétkolonii
w czasie ferii i wakacji.

79.12.7

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym




D tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza [° nie

Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/éw

PKD 2007 odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 265 495,68 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 222 567,99 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5950,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej zt
d) Przychody finansowe 566,10 zt
e) Pozostate przychody 36 411,59 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 13 591,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 2t
zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych
Y b) ze $rodkéw budzetu paristwa zt
tym c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 141 973,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 68 218.99 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1215,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 19 276.54 7t
¢) z darowizn od o0séb prawnych 35 549 29 7t

tym: d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

12 178,16 zt

e) ze spadkéw, zapisow

zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

zt

2.4. Z innych zrédet

35 196,59 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
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3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien roku

sprawozdawczego

8799,43

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w okresie

sprawozdawczym ogoétem

13 420,24 1zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w okresie sprawozdawczym

(w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

! Wyposazenie $wietlicy Ziarenko (meble do salki edukacyjnej oraz zabudowa kuchenna) 9700,00 2
2 Wynagrodzenie wraz z pochodnymi wychowawcy w $wietlicy Ziarenko 1701,93
3 Wynagrodzenie wraz z pochodnymi wychowawcy w $wietlicy Cegietka 201831 4
4 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw pochodzacych z 1%

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1 | Swietlica Cegietka w Opolu 2018,31 zt
2 | Swietlica Ziarenko w Branicach 568,90 zt
3 | Stowarzyszenie Immaculata 460,90 zt
4 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 229 029,96 zt 13 420,24 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 211 010,82 zt 13 420,24 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9 071,01 zt zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zt
d) koszty finansowe zt
e) koszty administracyjne 8 948,13 zt
f) pozostate koszty ogdtem zt zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od

0s0b fizycznych 398,34 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego

w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11 557,17 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-3121,01 zt




5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

zt

w tym: wysokos$¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

212 279,95 zt

[ zpodatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ]
zwolnien [ z podatku od towarow i ustug

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq [ Z optaty skarbowej
przyznanego zwolnienia)

[ z optat sqdowych 250,00 zt

[ zinnych zwolnien
-> jakich?

|:| nie korzystata

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[ z podatku od czynnoSci cywilnoprawnych

zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pézn. zm.)

[ tak

e nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[ wtasnosé

| uzytkowanie wieczyste
[ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[ dzierzawa

[ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

50S0OB

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdlnych
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pct
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

2.4 etatow
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

8 0séb

2. Cztonkowie

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq
osoby fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy .
sq to osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy E nie
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

[ tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ]
£~ nie
22 0s0b fizycznych
2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0s6b prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczer wykonywanych przez wolontariuszy [ tak

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0sob
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: . ;

v b) inne osoby o0séb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczern wykonanych na rzecz organizacji w okresie o0séb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 056b
tym cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

b) inne osoby o0séb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w okresie 37 osdb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 056b
tym cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

b) inne osoby 37 oséb

70 490,87 zt

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym z
a) z tytutu umow o prace 43 192,67 zt
— wynagrodzenie zasadnicze 43 192,67 zt

w

e — nagrody zt
— premie zt

—inne $wiadczenia zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 27 298,20 zt
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2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom $wiadczacym ustugi na 70 490.87 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego !
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 70 490,87 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na i
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg organizacji z
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu roku
sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne zt
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, -
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na 986, 44 zt
podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego, i
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne z
9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub i
nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne z
10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, zt
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego 1 752,00 zt
osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji,
wdweczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

[ tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych [ nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

[ tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego E~ nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp.

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu
udzielajgcego dotacji

Kwota dotacji

Saperzy
Pokoju’13

Gtéwnym celem zadania pt.: ,Saperzy Pokoju’13” byto
przeprowadzenie kolonii wakacyjnej wraz z programem
profilaktycznym w zakresie organizacji czasu wolnego 45
osobowe] grupy dzieci i mtodziezy ze Swietlic Cegietka z
Opola i Ziarenko w Branicach, prowadzonych przez
Stowarzyszenie Immaculata na terenie wojewddztwa
opolskiego.

Opolskie
Kuratorium
Oswiaty

2 080,00 zt

Swietlica
Ziarenko’13

Podstawowym  celem realizowanego zadania byto
zagospodarowanie dzieciom i mtodziezy czasu wolnego
poprzez zajecia specjalistyczne, edukacyjne i rekreacyjne
prowadzone przez 20 godzin tygodniowo, w miesigcach
styczen-grudzien (z wyjatkiem miesigca sierpnia), w Swietlicy
Ziarenko w Branicach. Zadanie byto réwniez ukierunkowane
na przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i patologiom, a
takze tworzenie warunkéw sprzyjajgcych prawidtowemu
rozwojowi spotecznemu, psychicznemu i fizycznemu dzieci.

Urzad Gminy
Branice

10 000,00 zt

Dobre Cegietki’13

Gtéwnym celem zadania byta profilaktyka uzaleznied oraz
zagospodarowanie 50-o0s. grupie dzieci i mtodziezy czasu
wolnego poprzez zajecia specjalistyczne, edukacyjne i
rekreacyjne prowadzone w trakcie 30 godz. tygodniowo,
przez 11 m-cy 2013r. w Swietlicy Cegietka, Placéwce
opiekunczo-wychowawczej wsparcia dziennego. Zadanie byto
rowniez ukierunkowane na przeciwdziatanie wykluczeniu
spot. i patologiom, a takze tworzenie warunkdw sprzyjajacych
prawidtowemu rozwojowi spot. ,psych. i fizycznemu dzieci

Urzad Miasta
Opola

70 000,00 zt

Nieobozowe
lato’13 czyli
bezpiecznie z
Cegietka

Gtéwnym celem zadania byto przeprowadzenie szésty raz
akcji profilaktycznej stuzacej zapobieganiu przestepczosci i
demoralizacji dla 60 osobowej grupy dzieci i mtodziezy z
terenu miasta Opola w Swietlicy Cegietka, stanowigcej
alternatywe wobec zachowan o charakterze destrukcyjnym,
nieumiejetnosci organizacji czasu wolnego, a takze wobec
uzywania substancji psychoaktywnych, bedacej profilaktyka
pierwszego stopnia.

Urzad Miasta
Opola

8 000,00 zt

Streetworking’13

Gtéwnym celem zadania bylo zainicjowanie dziatan
dotyczacych tematyki streetworkingu. W ramach tych dziatan
przeprowadzono diagnoze Srodowiska na terenie osiedla
Armii Krajowej w Opolu. Badania skupiaty sie wokét
sposobdéw spedzania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez z
terenu osiedla. Analiza danych wykazata, ze zapotrzebowanie
na prace streetworkeréw w tamtejszym rejonie jest realne.
Kolejnym zrealizowanym dziataniem byto przeprowadzenie
szkolenia na temat ,,Pracy metodg streetwork”.

Urzad Miasta
Opola

7 000,00 zt

Standaryzacja
placowek
wsparcia

dziennego

Podstawowym  celem realizowanego zadania bylo
podniesienie standardu placédwki przez zakup wyposazenia do
Swietlicy Cegietka, przedstawionego w kosztorysie. Cele te
byty realizowane poprzez wybdr i zakup odpowiedniego
wyposazenia potrzebnego do standaryzacji placowki.

Urzad Miasta
Opola

20 953,00 zt
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Standaryzacja
Swietlicy
Ziarenko

Podstawowym
podniesienie standardu placéwki wsparcia dziennego, przez
zakup wyposazenia do Swietlicy Srodowiskowe] Ziarenko w
Branicach. Cele te byty realizowane poprzez wybér i zakup
odpowiedniego wyposazenia potrzebnego do podniesienia
standardu placéwki, wedtug potrzeb przedstawionych w
ofercie Stowarzyszenie Immaculata.

celem

realizowanego

zadania

byto

Urzad Gminy
Branice

23 940,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

£ tak
= nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Kwota dotacji

1 zt
2 zt
3 zt
4 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

[ tak
7 nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 zt
2 zt
3 zt
4 zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow lub

% udziatu w ogodlnej

Lp. Nazwa spotki Siedziba spotki akjiw liczbie gtosow
kapitale

1 % %

2 % %
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%

3

%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1
2
3
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Opolu 1
2 Panstwo Inspekcja Sanitarna w Opolu 3
3 Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1
4 Inspektor Ochrony Przeciwpozarowej 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 [ tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych [ nie
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Katarzyna Banaszkiewicz
26.03.2014

Joanna Janczy

(imie i nazwisko) (dd.mm.rrrr)
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